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1. Prezentarea societatii

GREEN CITY VOLUNTARI SA este o societate care apartine CONSILIULUI
LOCAL al Orasului VOLUNTARI si oferd urmétoarele servicii:

» Amenajarea si intretinerea spatiilor verzi:
* Proiectare peisagistica;
* Amenajarea, decorarea si infrumusetarea spatiilor verzi;

* Producerea materialului dendrologic si floricol necesar amenajarii, decorarii
s1 Infrumusetarii zonelor verzi;

* Salubrizarea spatiilor verzi: maturat manual si mecanizat, vidanjare cosuri
de gunoi, spdlat alei, curdtat de zipadi alei si mobilier urban, colectare
deseuri si transport gunoi la rampa si la groapa de gunoi, greblare frunze
uscate din peluze, etc.;

* Asigurarea instalatiilor electrice, inclusiv iluminatul public si ornamental;
* Erbicidarea, dezinsectia si deratizarea spatiilor verzi.
» Amenajare si intretinere lacuri si luciuri de apa:

* Curdtarea si salubrizarea lacurilor, asanarea, desecarea si amenajarea
terenurilor mlastinoase;

* Lucridri de reparatii pereuri lacuri;
* Servicii de Intretinere luciu apa lacuri;

* Lucrari de decolmatare lacuri; Amenajarea cursurilor de apa ce traverseaza
localitatea;

» Amenajarea spatiilor de agrement;
» Amenajarea si intretinerea parcirilor;
» Montarea si intretinerea mobilierului stradal si a aparatelor de joaca si fitness.

Societatea GREEN CITY VOLUNTARI SA furnizeazi serviciile de mai sus, atat
in domeniul public - in baza Contractului de Delegare nr. 18201/31.07.2015,
aprobat prin HCL Voluntari nr. 109/19.05.2015, cat si in domeniul privat —
contracte de furniziri servicii de amenajare si intretinere spatii verzi.

GREEN CITY VOLUNTARI SA are urmitoarele obiective:

* satisfacerea cerintelor si nevoilor beneficiarilor serviciilor noastre;
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* ridicarea continua a standardelor si indicatorilor de performanta ale serviciilor
prestate;

° dezvoltarea si modernizarea infrastructurii edilitar-urbane a unitatilor
administrativ-teritoriale;

* protectia si conservarea mediului natural si construit.

Actionarii:
Orasul Voluntari prin Consiliul Local Voluntari, cu sediul in oras Voluntari, Bd.
Voluntari, nr. 74, jud. IIfov, cod fiscal 4283481

Societatea Serviciul Transport Voluntari SRL, cu sediul in Oras Voluntari, Bold
Dunérii, nr. 71, judetul Iifov, inregistrata la ORCITI sub nr. J23/ 1046/2002, CUI
14685770.
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2. Obiectul de activitate

Obiectul de activitate al societitii este: Activititi de intretinere peisagistica - cod
CAEN 813

Domeniul principal — COD CAEN 813: Activitati de intretinere peisagisticd
Activitatea principala — COD CAEN 8130 Activitati de intretinere peisagistici
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3. Obiective strategice

Obiectivele strategice la nivel de an pentru SC GREEN CITY VOLUNTARI
SA:

1. Valea Saulei are un potential foarte ridicat prin preluarea apelor pluviale si
transformarea in zona de agreement pentru petrecerea timpului liber si activitati
sportive, care pot fi pe apa sau pe uscat; De asemenea se pot lua masuri de
stabilizare a malurilor, pe cale naturala, prin plantari/amenajare drumuri de halaj
cu alei si plantatii;

2. Intretinerea si cresterea numarului parcurilor/spatiilor verzi pana se ajunge la
limitele impuse prin legislatia in vigoare;

3. Realizarea proiectului “Padure parc”, prin asocierea cu ICAS, in padurea Boldu
Cretuleasca;

4. Realizarea de aliniamente stradale - prin plantarea de gard viu rezistent la praf
si la conditiile meteo specifice zonei si plantarea de plante perene si anuale;

5. Infiintarea pepinierelor si serelor pentru a produce material dendrofloricol;

6. Identificarea tuturor zonelor care apartin domeniului public si privat, in vederea
extinderii zonelor verzi - Necesitatea cresterii suprafetelor spatiilor verzi din oras
si aproplerea marimii acestora de standardele europene in domeniu;

7. Inverzirea zonelor din jurul blocurilor de locuinte, curtilor si institutiilor publice
si private;

8. Statuarea unui protocol cu proprietarii padurilor intravilane in vederea
operatiunilor de igienizare a acestora;

9. Promovarea principiului mobilitdtii urbane durabil prin militarea crearii mai
multor piste de biciclisti pentru sustinerea unui mod de viatd mai sanétos si
recreerii in aer liber;

10.Realizarea de masuri de protectie a mediului pe arterele rutiere principale -
Transportul rutier intens, cu mijloace auto mai mari de 3,5 tone, dinspre
Bucuresti i spre Bucuresti se desfasoard partial pe soselele si drumurile
orasenesti din Voluntari, de aceea se impune necesitatea realizarii unui sistem de
panouri fonoizolante si arboret pentru reducerea poludrii fonice si a reducerii
emisiilor de noxe si praf.
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4. Indeplinirea obiectivelor si criteriilor de performanta

Indicatorii de performantd sunt monitorizati semestrial de citre Consiliul de
Administratie al SC GREEN CITY VOLUNTARI SA

Indicatori cheie de performanta:

Nr Indicatori de
(‘rt. performanta Formuli de calcul UM | Valoare
e financiari '
Rata profitului : ;
1. pbrut 1 Profit brut / cifra de afaceri % +0.1%
.. . | Cifra de afaceri semestru / cifra de
Cresterea cifrei . . ;
2. _ afaceri pe acelasi semestru al anului | % +36%
de afaceri .
anterior
Reducerea Cheltuieli totale x 1.000
3 cheltuielilor la | venituri totale? (semestru curent %o 222%
1.000 lei minus acelasi semestru al anului
venituri! anterior)
Productivitatea : : ; ; lei/o
4. e .., | Cifra de afaceri / angajat (anualizata) 73.891¢
medie a muncii m/an

! Fata de semestrul echivalent al anului anterior; negativ inseamna o crestere relativa a cheltuielilor
? Raportul dintre rulajul clasei 6 din balanta analitica la nivel de semestru si volumul de vanzari

® Pe baza cifrei de afaceri la nivel de semestru (anualizata) si al numarului mediu anual de angajati

% Utilizand 0 medie de 45 de angajati
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5. Raportare nefinanciara

In conformitate cu prevederile OMFP nr. 1938 din 17 august 2016 privind
modificarea si completarea unor reglementiri contabile, entititile de interes public
care, la data bilantului, depasesc criteriul de a avea un numir mediu de 500 de
salariati In cursul exercitiului financiar includ in raportul administratorilor o
declaratie nefinanciard care contine, in misura in care acestea sunt necesare pentru
intelegerea dezvoltarii, performantei si pozitiei entititii si a impactului activitatii
sale, informatii privind cel putin aspectele de mediu, sociale si de personal, respectiv
drepturile omului, combaterea coruptiei si a darii de mita (art. I, pet. 2, lit. 49211,
alin (1) sau intocmeste un raport separat (art. I, pct.2, lit. 492°4, alin (1)).

Societattea GREEN CITY VOLUNTARI SA nu indeplineste criteriul numarului
mediu de 500 de angajati la data acestui raport.



